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ESTAS OFERTAS ESTÁN PUBLICADAS EN 
WWW.SANXENXO.ES  (departamento de empleo) 

FACEBOOK   - empleosanxenxo@sanxenxo.es 
TWITTER –  @empleosanxenxo 

LINKEDIN - www.linkedin.com/in/empleosanxenxo 
OFERTAS DE EMPLEO  9 DICIEMBRE  2022

 
Instalador de carpintería de aluminio y pvcnero/a 
Empresa: Carpinteria Inplast, S.L.U. 
Lugar: Montalvo 
Horario- de 8 a 16 h en horario continuo 
Salario- Por convenio 
Telefono: 686950415//  986723879 
Enviar CV a aluminiosmontalvo@hotmail.com 
 
Auxiliar de ayuda a domicilio  
Empresa: Idades Sl 
Horario: 25  horas / semanales 
Salario- Por convenio 
Duración- El puesto de trabajo se desarrollará en la localidad de Cambados, el mes de diciembre se trataría 
de 25 horas semanales, con una ampliación de las mismas en enero. Contrato de larga duración. 
Enviar CV a cristinadiz@idades.es 
 
Pintor con experiencia en pintura y pladur.  
Empresa:Pinturas Tsunami 
Lugar de trabajo zona Salnes, principalmente Ribadumia, Cambados y Sanxenxo. 
Necesario vehículo propio. 
Comienzo inmediato. 
Horario continuo de 8 a 16 hrs. Salario según convenio. 
Teléfono; 608 35 66 92 
Enviar CV a pinturastsunami@hotmail.com  
 
Cocinero/a  
Empresa: Bar Japo bar 
Lugar de Portonovo 
Horario: 12.00 a 14.00 y de 20 a 00,00 
Viernes sábados y domingos 
En verano todos los días con descansos correspondientes 
Salario según convenio. 
Teléfono; 670.220.324 
Enviar CV a japobar@hotmail.com 
 
Camarero/a para todo el año 
Empresa: Ute Lonxa 
Lugar: Rúa Rafael Pico 
Enviar cv a: rrhh@lonxa.es 
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Cocinero/a Para Todo El Año 
Ayudante de cocina  
Camarero/a 
Empresa: Asador Rosendo 
Lugar: Fabal nº 11 Adina Sanxenxo 
Para todo el año 
Necesaria experiencia  
Jornada completa continua de de lunes a jueves y jornada partida fin de semana 
Martes libre 
Teléfono: 656.41.12.23 / Enviar cv a: maricarmenpomboperez@gmail.com 
 
Auxiliar a domicilio 
Empresa: Casa particular 
Lugar: Portonovo 
Horario: de lunes a viernes de mañana , menos el martes que sería mañana tarde. 
Perona con Ela avanzada, medicación, aseo diario. 
Teléfono:  
Enviar cv a: rmoldes1@hotmail.com 
 
Responsable del departamento de cocina 
Empresa: Hotel Rotilio 
Lugar Avenida del Puerto 
Tipo de contrato: Contrato fijo indefinido 
Horario: Jornada Completa 
Preferiblemente FP2 
Teléfono: 986 72 02 00 
Enviar cv hotelrotilio@hotelrotilio.com 
 

Cocinero/a 
Lugar: Avd. Augusto González Besada nº 4 Bajo de Sanxenxo 
Tipo de contrato: inicialmente contrato temporal, con posibilidad de continuidad  
Horario: Jornada Completa 
Sueldo: Según Convenio, pagas extras prorrateadas 
Se valorará experiencia y disponibilidad  
Teléfono: 696 98 67 64 
Enviar cv: ijacarsilgar@gmail.com 
 
Cocinero/a fines semana  
Camarera/a fines de semana 
Empresa: De Pastora 
Dirección: Simes ; Meaño  
Jornada laboral: fines de semana  jornada partida 
Salario: a convenir  
Teléfono: 667.215.750 
 
Auxiliar A Domicilio Interna 
Empresa: Casa particular 
Lugar: Portonovo,  
Jornada: Interna 
Funciones: acompañamiento y fines de semana aseo 
Salario según  convenio 
Teléfono: 686.797.743 
Enviar cv a marisaoutonotero@gmail.com 
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Personal para realizar la limpieza industrial y desinfección diaria en una fábrica de Vilagarcía de 
Arousa. 
Empresa: Star Servicios 
Lugar:Vilarcia de Arousa 
Los requisitos son: 
- Disponer de vehículo propio para poder desplazarse a los centros de trabajo, ya que se trabaja en 
turno de noche. 
- Tener disponibilidad horaria para trabajar de noche de lunes a viernes y los sábados por la tarde, 
con los descansos que establece la Ley. 
- Motivación por aprender el oficio de limpieza industrial y dedicarse a esta profesión de manera 
estable. 
 
Como no hay formación reglada en limpieza industrial, no es imprescindible formación, ni experiencia en 
el puesto.  
Realizamos una formación inicial a la incorporación impartiendo el certificado profesional de limpieza: 
 
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD: LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO EN 
EDIFICIOS Y LOCALES (SSCM0108) (NIVEL 1)  
Duración total 230 h.  
Modulo teórico 150 horas de lunes a viernes de 15:00 a 21:00 h en Santiago. Empieza el 12-12-2022 
Módulo de formación práctica en centros de trabajo de Villagarcía: 80 horas  
 
Se hace cargo del coste del certificado profesional. 
 
Una vez finalizado y aprobado el certificado, ofrecemos un contrato inicial de 6 meses, renovación de 6 
meses, y al cabo de un año contrato indefinido. 
Seleccionamos candidatos/as que quieran aprender el oficio de limpieza industrial para trabajar de manera 
estable con nosotros. 
 
Si los candidatos ya tienen el certificado profesional de Limpieza de superficies y mobiliario en edificios y 
locales nivel 1, lo podríamos contratar sin necesidad de volver a realizarlo. 
 
Enviar cv a candidatos/as interesados/as @starservicios.com 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



“Boletín Empleo Sanxenxo 2022”                       

“Boletín Empleo Sanxenxo 2022” 5

El Centro Tecnológico del Mar - FUNDACIÓN CETMAR ha abierto un proceso de selección de 
#personal para el "Programa de Ciencias del Mar de Galicia" financiado por el Ministerio de 
Ciencia e Innovación y la Xunta de Galicia con Fondos del Plan de Recuperación, Transformación y 
Resiliencia y el Fondo Europeo Fondos Marítimos y de Pesca. 

 

Los puestos que se ofrecen son: 

 

 1 grado superior - coordinador 

Cualificación requerida: 

Grado (o grado + máster) en Economía, ADE, Dirección y gestión pública, Derecho, Sociología, CC 
Política, Empresa y tecnología o Periodismo. 

 

 1 asistente de soporte técnico especialista 

Cualificación requerida: 

Ciclo de enseñanza superior de FP en diseño y edición de publicaciones, diseño y dirección de producción 
gráfica o marketing y publicidad. 

Técnico Superior de Artes Plásticas y Diseño. 

 

 1 Técnico superior para proyecto de investigación 

Cualificación requerida: 

Grado (o grado + máster) en Ciencias del Mar, Biología, CC. Ambiental, Física, Química o Geología. 

 

 1 Técnico en Ingeniería 

Cualificación requerida: 

Ingeniero técnico industrial en electricidad, electrónica, mecánica o química. 

Grado en Ingeniería de Telecomunicaciones, mecánica, eléctrica, electrónica, química, energética, 
aeroespacial o de tecnologías industriales. 

 

 1 proyecto de Cultura Científica Técnico Superior 

Cualificación requerida: 

Grado (o grado + máster) en Dirección y gestión pública, Derecho, Sociología, CC Política, Historia, 
Ciencias del Mar, Ciencias Biológicas o CC Medio Ambiente. 

 

 1 asistente técnico especialista 

Cualificación requerida: 

Sistemas electrotécnicos y automatizados de FP de ciclo superior 

 
Ver convocatoria y bases de cada uno de los trabajos en la página de CETMAR  
https://lnkd.in/d6dHeDbD 
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ANUNCIO POLO QUE SE CONVOCAN OS PROCESOS SELECTIVOS E SE DA PUBLICIDADE 

ÁS BASES XERAIS E ESPECÍFICAS QUE REGULAN A CONVOCATORIA DO PROCESO 

SELECTIVO PARA CUBRIR PRAZAS VACANTES NO CONCELLO DE PONTEVEDRA 

INCLUÍDAS NA OFERTA DE EMPREGO PÚBLICO ORDINARIA PARA O ANO 2022 

https://boppo.depo.gal/web/boppo/detalle/-/boppo/2022/12/02/2022071031 
 
 
 
PROCESO SELECTIVO PARA INGRESAR EN EL CUERPO DE SUBINSPECTORES 
LABORALES, ESCALA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL 
5 de diciembre de 2022 
BOE - Empleo Público 
Publicada en el BOE núm. 290, de 3 de diciembre de 2022 la  Resolución de 29 de noviembre de 2022 de 
la Subsecretaría, por la que se convoca proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso 
libre, en el Cuerpo de Subinspectores Laborales, Escala de Seguridad y Salud Laboral. 
 
Descripción del proceso 
Se convoca proceso selectivo para cubrir un total de 128 plazas del Cuerpo de Subinspectores Laborales 
pertenecientes a la Escala de Seguridad y Salud Laboral, por el sistema general de acceso libre, de las 
cuales 60 corresponden a la oferta de empleo público para el año 2021; 2 plazas se convocan a petición de 
la Generalitat de Cataluña  en base a lo establecido en el apartado B.2 del Real Decreto 206/2010, de 26 de 
febrero, sobre traspaso de funciones y servicios a la Generalitat de Cataluña en materia de Función Pública 
Inspectora de la Inspección de Trabajo y Seguridad Social y sus normas de desarrollo y 1 plaza se convoca 
a petición del Gobierno Vasco en base a los establecido en el apartado B.2 del Real Decreto 895/2011, de 
24 de junio, sobre traspaso de funciones y servicios a la Comunidad Autónoma del País Vasco, en materia 
de Función Pública Inspectora de la Inspección de Trabajo y Seguridad Social y sus normas de desarrollo. 
 
Requisitos de las personas candidatas 
- Nacionalidad: Solamente podrán participar los candidatos de nacionalidad española. 
- Titulación: os aspirantes deberán estar en posesión o en condiciones de obtener el título universitario 
oficial de Graduado adscrito a la rama del conocimiento de ciencias, ciencias de la salud, o ingeniería y 
arquitectura. Asimismo, seguirán siendo válidos para el acceso a dicha Escala los títulos de la ordenación 
universitaria anterior, siempre que se trate de títulos que se correspondan con dichas ramas o áreas de 
conocimiento. 
Este requisito no será de aplicación a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su 
cualificación profesional, en el ámbito de las profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de 
Derecho Comunitario. 
- Capacidad: Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempeño de las funciones que se deriven 
del puesto a desempeñar. 
Solicitudes 
La presentación de la instancia de solicitud deberá realizarse por vía electrónica haciendo uso del servicio 
de Inscripción en Procesos Pruebas Selectivas del Punto de Acceso General, siendo necesario identificarse 
mediante la plataforma de identificación y firma electrónica Cl@ve, en cualquiera de sus modalidades. 
La solicitud se cumplimentará de acuerdo con las instrucciones del anexo IV de esta resolución 
 
Plazo de presentación de solicitudes 
La solicitud deberá presentarse en un plazo de veinte días hábiles contados a partir del día siguiente al de 
la fecha de publicación de esta convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado» núm. 290, de 3 de 
diciembre de 2022, y se dirigirá a la Subsecretaría del Ministerio de Trabajo y Economía Social 
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CONCELLO DE POIO 

Personal, oposiciones 

PROCESO DE ESTABILIZACIÓN LABORAL BASES GENERALES Y ESPECÍFICAS 

BASES GENERALES Y ESPECÍFICAS QUE REGULAN EL PROCESO DE ESTABILIZACIÓN Y 
CONSOLIDACIÓN DEL EMPLEO TEMPORAL Y CREACIÓN DE BECAS DE EMPLEO, DE 
CONFORMIDAD CON EL ART. 2 Y LA DISPOSICIÓN ADICIONAL SEXTA DE LA LEY 20/2021, 
DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCIÓN DEL TIEMPO 
TEMPORAL EN EL EMPLEO PÚBLICO. Aprobado por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 29 de 
noviembre de 2022. 

Fecha y lugar de presentación. 

Las instancias se presentarán preferentemente por medios electrónicos a través del Registro Electrónico del 
Ayuntamiento o en el Registro General del Ayuntamiento de Poio (Previa cita) en un plazo de 20 días 
naturales contados a partir del día siguiente a aquél en que se publicación del correspondiente anuncio de 
convocatoria en el "Boletín Oficial del Estadohttps://boppo.depo.gal/web/boppo/detalle/-
/boppo/2022/12/09/2022072287 
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NUEVO PROGRAMA INTEGRADO DE EMPLEO DE LA MANCOMUNIDAD DEL SALNÉS 
 
Los programas integrados de empleo (PIE) son instrumentos dirigidos a la mejora de la ocupabilidad y a la 
inserción laboral, durante un periodo de 12 meses, de 100 personas demandantes en situación de 
desempleo durante en el ámbito de la Comunidad Autónoma de Galicia. 
 
 

 
 
Acciones que se desarrollan en los programas integrados de empleo 
En los programas integrados de empleo, cuyo objetivo fundamental es lograr la inserción laboral de las 
personas participantes en ellos,se desarrollan obligatoriamente, las siguientes acciones: 

a. Información, orientación y asesoramiento. 

b. Formación (mínimo 200 horas de especialidades formativas del Catálogo de especialidades del 
Servicio Público de Empleo Estatal). 

c. Técnicas de coaching, inteligencia emocional y técnicas de motivación para la búsqueda de empleo, 
tanto por cuenta propia como ajena. 

d. Habilidades sociolaborales y talleres de entrevista. 

e. Fomento de la capacidad emprendedora. 

f. Prospección empresarial. 

g. Emparejamiento de ofertas de trabajo con las personas demandantes de empleo participantes. 

h. Prácticas profesionales no laborales en empresas en consonancia, preferentemente, con el contenido 
teórico práctico de las acciones formativas. 

i. Talleres sobre movilidad laboral. 

Los programas integrados de empleo llevan aparejado el compromiso de insertar laboralmente a un mínimo 
del 35% de las personas atendidas durante el desarrollo del Programa. 
La inserción media conseguida por los programas integrados de empleo en los últimos años es de un 40% 
Más información: 986.521.115  //  675.819.297 
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OFERTA  DE EMPLEO PÚBLICO https://www.eidolocal.gal/portada 
 
Eidolocal es un portal que la Xunta de Galicia pone al servicio de la ciudadanía , ofertas de empleo 
público. 

Pontevedra Deputación 
provincial de 
Pontevedra 

Profesor/a de 
enfermería 

2 Pendente de 
convocar 

07/12/2022   

Pontevedra A Cañiza Bolsa de emprego 
socorrista acuático 

1 Convocada 05/12/2022   

Pontevedra A Cañiza Bolsa de emprego 
Monitor/a de 
Ximnasio 

1 Convocada 05/12/2022   

Pontevedra Pontevedra Enxeñeiro/a 
Técnico/a Industrial 

1 Convocada 05/12/2022   

Pontevedra Vilaboa Xuíz de Paz 
Substituto 

1 Convocada 05/12/2022   

Pontevedra Vilaboa Bolsa Operarios de 
servizos múltiples 

1 Convocada 05/12/2022   

Pontevedra Deputación 
provincial de 
Pontevedra 

Enxeñeira/o de 
camiños 

2 Pendente de 
convocar 

02/12/2022   

Pontevedra Deputación 
provincial de 
Pontevedra 

Técnico/a medio/a 
conservador/a 

1 Pendente de 
convocar 

02/12/2022   

Pontevedra Deputación 
provincial de 
Pontevedra 

Técnica/o de turismo 1 Pendente de 
convocar 

02/12/2022   

Pontevedra Deputación 
provincial de 
Pontevedra 

Técnica/o media/o de 
arquivos 

1 Pendente de 
convocar 

02/12/2022 

  

https://www.eidolocal.gal/ofertas-de-
emprego?fbclid=IwAR2AtU54gEFwHbIPjpiEDekkvll4WgOZGN5HGUYbyf1TVn1R6n1ypYfGrlY 

 

OFERTAS DE EMPLEO DEL BUSCADOR DE OFERTAS DE LA XUNTA DE GALICIA 
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HTTPS://EMPREGO.XUNTA.GAL 

BUSCADOR DE EMPLEO HTTPS://EMPREGO.XUNTA.GAL 

En este buscador puedes consultar las ofertas de trabajo privadas vigentes. 

Si está interesado en alguna oferta y cumple los requisitos exigidos en la misma, puede presentar su 
solicitud haciendo clic en el botón Aplicar y presentar su solicitud a través de la oficina virtual, 
llamando al 012 (si llama desde fuera de Galicia: 981 900 643 ) o acudiendo a tu oficina de empleo. 

 
OFERTA EMPREGO LOCALIDADE DATA 

12/2022/13832 CAMAREIROS, EN XERAL PONTEVEDRA 09/12/2022   

12/2022/13838 ELECTRICISTAS DE MANTEMENTO E REPARACIÓN, EN XERAL
 PONTEVEDRA 09/12/2022   

12/2022/13839 TÉCNICOS EN EDUCACIÓN INFANTIL PONTEVEDRA 09/12/2022   

12/2022/13741 AXUDANTE DE CAMAREIRO VIGO 07/12/2022   

12/2022/13746 TÉCNICOS EN INTEGRACIÓN SOCIAL PORRIÑO, O 07/12/2022   

12/2022/13752 COIDADORES DE PERSOAS CON DISCAPACIDADE E/OU DEPENDENCIA, EN 
INSTITUCIÓNS LALIN 07/12/2022   

12/2022/13766 PERSOAL DE LIMPEZA OU LIMPADOR , EN XERAL RODEIRO
 07/12/2022   

12/2022/13778 CAMAREIROS, EN XERAL VIGO 07/12/2022   

   

12/2022/13711 CONDUTORES DE CAMIÓN, EN XERAL SANXENXO 05/12/2022   

12/2022/13713 COCIÑEIROS, EN XERAL VIGO 05/12/2022   

12/2022/13714 FISIOTERAPEUTAS, EN XERAL MARIN 05/12/2022   

12/2022/13625 PASTELEIROS VILANOVA DE AROUSA 02/12/2022   

12/2022/13626 PINCHES DE COCIÑA- LAVA PRATOS PONTEVEDRA 02/12/2022  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OFERTAS DE EMPLEO DEL BUSCADOR DE OFERTAS DE LA XUNTA DE GALICIA 
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HTTPS://WWW.INFOJOBS.NET 

BUSCADOR DE EMPLEO - HTTPS://WWW.INFOJOBS.NET 
 AUXILIAR DE ENFERMERÍA - GEROCULTOR/A CENTRO RESIDENCIAL DOMUSVI 

CIUDAD DE PONTEVEDRA 
DomusVi-Zona Norte 

Pontevedra 

Presencial 

Descripcion del puesto:Atender a las personas usuarias en sus necesidades básicas del día a día con un 
acompañamiento emocional comprensivo y cariñoso, procurando en todo momento su bienestar. 
Funciones: - Cumplimiento de la ruta de trabajo según el protocolo de cuidados a residentes estipulado 
(cambios de postura, higiene diaria, etc.) - Servir las comidas según le sea indicado por su superior. Dar de 
comer a aquellas personas que no puedan hacerlo por sí mismos y supervisar la autoalimentación de los que 
pueden. - Responsabilizarse de la correcta hidratación de las personas residentes en todo momento - 
Comunicación a enfermería de las incidencias observadas en la salud de las personas residentes - Colaborar 
en el trabajo asistencial del centro - Coordinar y ayudar a las personas usuarias en sus desplazamientos a las 
terapias o actividades que tengan que realizar Se ofrece: - Turnos rotativos - Jornada completa - Contrato 
temporal con posibilidad de continuidad - Incorporación inmediata 

 

 TÉCNICO/A TELECO I + M PONTEVEDRA 
OBREMO 

Pontevedra 

Presencial 

Funciones: Recepción y gestión de las órdenes de trabajo. Instalación, fusionado, cableado y configuración 
de equipos finales, respetando los estándares de cada cliente. Mantenimiento y desinstalación del 
equipamiento. Configuración de redes y ordenadores de cliente. Organizar/controlar las Herramientas y 
material de trabajo. Requisitos: Poseer carné de conducir. Conocimientos de la normativa de la instalación 
de las principales operadoras. Conocimiento de las medidas de seguridad. Se valorará poseer FP en 
sistemas de Telecomunicación, informática o electricidad. Se valorará poseer formación: OPERACIONES 
TELCO, TELCO ALTURA, RIESGO ELECTRICO, ESPACIOS CONFINADOS Y RECURSO 
PREVENTIVO. Capacidad de organización y de control sobre su propio Stock de material. Se ofrece: 
Formación del puesto de trabajo. Desarrollo profesional en una empresa líder del sector. Posibilidad de 
estabilidad.  

 EXPERTO CONTABLE FISCAL- PONTEVEDRA 
Gestores Mercantiles ADR SL 

Pontevedra 

Presencial 

Mecanización de apuntes contables. Confección de impuestos. Análisis económico financiero. 
Asesoramiento fiscal contable. 

 

 PROMOTOR/A COMERCIAL STAND CARREFOUR PONTEVEDRA 
STAND TRAVEL 

Pontevedra 

Presencial 
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Contrato por empresa, vacante estable. - Jornada laboral de 30 h semanales de LUNES A SABADO. - 
Horarios de mañanas o tardes. - Salario mensual fijo de 897.4 euros / mensuales - Formación a cargo de la 
empresa. -,  

DISTRIBUCIONES FROIZ 

 PROFESIONAL CHARCUTERÍA y/o CARNICERÍA (Referencia: PONTEVEDRA - 1/12/2022) 
DISTRIBUCIONES FROIZ 

Pontevedra 

Presencial 

Profesional con capacidad y autonomía para poder gestionar la sección de CHARCUTERÍA y/o 
CARNICERÍA en uno de nuestros puntos de venta en la localidad de PONTEVEDRA. Su cometido será el 
despacho al público, montaje del mostrador, realización de pedidos, implantación de ofertas y colaborar 
activamente en el cumplimiento de los controles de seguridad e higiene alimentaria. Se ofrece: 
Incorporación a una empresa consolidada en su sector, estabilidad laboral y retribución competitiva.  

 PERSONAL DE SUPERMERCADO en Pontevedra 
Mercadona Supermercado 

Pontevedra 

Descripción: Para Mercadona, todas las personas que forman parte de su plantilla son un activo muy 
valioso, por lo que nuestro objetivo es lograr un equipo altamente comprometido, que comparta nuestra 
pasión por la excelencia en el servicio y la máxima satisfacción de sus clientes. Valoramos el trabajo en 
equipo, el dinamismo y el pensamiento crítico. Buscamos talento que se ajuste y comparta nuestra visión. 
Y por todo ello buscamos para nuestros supermercados: Carnicero/a . Pescadero/a . Cajero/a . Panadero/a . 
Perfumero/a . Frutero/a . Charcutero/a . Limpieza . Reposición Se ofrece: - Contrato temporal de 
40h/semana de lunes a sábado - Jornadas semanales de 5 días laborales garantizando 2 días de descanso - 
Turnos rotativos de mañana y tarde - Formación práctica remunerada Requisitos: - Estudios mínimos 
Educación Secundaria Obligatoria - Orientación por el servicio al cliente - Capacidad de comunicación y 
trabajo en equipo - Motivación para aprender Tareas: Presentamos una amplia variedad de productos en 
nuestras tiendas, por lo que valoramos que los trabajadores conozcan diferentes funciones, productos y 
posiciones para que el contacto con el cliente sea el más apropiado. En este sentido, sus tareas serían: - 
Tareas de recepción, almacenamiento, reposición y prescripción de productos Salario: Retribución mensual 
bruta de 1.425€ 

 ENFERMERO/A _ PONTEVEDRA 
Cualtis 

Pontevedra 

Presencial 

29 nov 

Funciones Cualtis busca incorporar Enfermero/a en Pontevedra para la realización de las actividades 
sanitarias derivadas de los Conciertos de Prevención conforme a las normas de calidad. Llevar a cabo las 
extracciones y preparación de las muestras para su posterior envío a Laboratorio, realización de las Pruebas 
complementarias incluidas en el Reconocimiento Médico. Impartición de formación en materia de 
Primeros Auxilios. Participación en Campañas específicas de Salud. Se ofrece Horario de lunes a viernes 
en jornada de mañanas con la posibilidad de cubrir días sueltos. Tipo de contrato: Temporal Salario muy 
atractivo. 

 

 VITALDENT 
 Higienista Vitaldent Pontevedra 25 horas semanales 
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VITALDENT 

Pontevedra 

Presencial 

Se responsabilizará del mantenimiento y la organización de los gabinetes, la asistencia al odontólogo en 
todos los actos clínicos, la distribución de tiempos de tratamiento así como de la actualización del archivo 
de pacientes. Igualmente se encargará de realizar las limpiezas y blanqueamientos dentales que le sean 
asignados. Se ofrece - Contrato de 25 horas semanales - Horario a convenir - Salario por convenio ; 750 € 
mas variable 

 

Contrato de duración determinada 

CURSOS DE INFORMÁTICA 

AULA CEMIT COMBARRO 

GRATUITOS 

MÁS INFORMACIÓN: 986.77.00.01 EXT: 1321 

 
 
CURSOS PARA DESEMPLEADOS 
 
EN EL PORTAL DE EMPLEO DE GALICIA PUEDES CONSULTAR LA OFERTA DE 
FORMACIÓN PUBLICADA Y PROMOCIONADA POR EMPLEO GALICIA. 
CURSO GRATUITOS  XUNTA DE GALICIA  
HTTPS://EMPREGO.XUNTA.GAL 
¡Encontrarás formación para un empleo de calidad, regulado, certificado y gratuito! 
�A través del Buscador de Formación de nuestro portal puedes ver toda la formación que se ofrece en 
Galicia o aplicar diferentes filtros de selección: Provincia, Ayuntamiento, Especialidad, Situación laboral, 
Tipo de formación, Compromiso de contratación y Modalidad. 
�En cada una de las acciones formativas encontrarás la información más relevante sobre las mismas: 
especialidad, contenidos, nivel de cualificación profesional, fecha prevista de inicio, horario, tipo de 
docencia, ubicación, centro formativo y datos de contacto de la misma. 
Como ¿Cómo solicitar formación? 
 
1- A través de la Oficina Virtual, a través del Personal de Orientación, o en su Oficina de Empleo, en el 
caso de que la selección se realice a través de una encuesta que gestiona. 
Enlace de la oficina virtual: https://cutt.ly/NRGK243 
 
2- Contactar con el centro de formación, en caso de que esta entidad haya optado por la selección directa de 
participantes. 
Si tienes alguna duda sobre qué formación realizar, los requisitos de la misma etc. Puedes solicitar una cita 
de orientación laboral para que nuestro personal técnico especializado pueda asesorarte de forma 
personalizada en función de tu perfil e intereses. 
Recuerde que la Capacitación ofrecida puede requerir requisitos de acceso académico que deben 
documentarse en su solicitud de empleo. 
 Debe solicitar una cita para cualquier trámite presencial en la Oficina de Empleo. 
 
VERIFICAR CON LA ENTIDAD LA FECHA DE INICIO ( NO COINCIDE A VECES CON LA 
DE LOS CARTELES. 
MUCHOS CURSOS EMPIEZAN CON RETRASO) 
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CURSO GRATUITOS  XUNTA DE GALICIA  HTTPS://EMPREGO.XUNTA.GAL 
Xestión contable e xestión administrativa para auditoría 

Administración E Xestión Administración E Auditoría 

Nivel 3 (Formación no traballo técnico) 

Aepo Poio, S.L. 

Et/A Lanzada - Portonovo 10-12 Baixo, Sanxenxo. Pontevedra  

 648 Horas 

Comezo: 01/03/2023 

Fin: 01/09/2023 

 

Operacións auxiliares de servizos administrativos e xerais 

ADMINISTRACIÓN E XESTIÓN XESTIÓN DA INFORMACIÓN E COMUNICACIÓN 

Nivel 1 (Formación inicial básica) 

Aepo Poio, S.L. 

Et/A Lanzada - Portonovo 10-12 Baixo, Sanxenxo. Pontevedra  

 468 Horas 

 Ver no mapa 

Comezo: 01/12/2022 

Fin: 13/04/2023 

 

Asistencia documental e de xestión en despachos e oficinas 

ADMINISTRACIÓN E XESTIÓN 

XESTIÓN DA INFORMACIÓN E COMUNICACIÓN 

Nivel 3 (Formación no traballo técnico) 

Campuscip, S.L. 

Cl/Constitución 10, Sanxenxo. Pontevedra  

Comezo: 01/12/2022 

Fin: 09/08/2023 

 

 

 

CURSOS UNED PONTEVEDRA 
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INGLÉS PARA VIAJEROS 
 
Partiendo de unos conocimientos básicos de la lengua inglesa (A2) y basándonos en el uso de estructuras 
gramaticales sencillas, nos centraremos en la adquisición de léxico habitual que permita al alumnado cubrir 
necesidades cotidianas tales como: 
 
- La alimentación (acudir a un restaurante, supermercado, etc.) 
- El alojamiento 
- La movilidad (saber comunicarse con el fin de desplazarse de un lugar a otro) 
- Poder realizar una determinada compra 
- Desenvolverse ante un imprevisto (solicitar ayuda médica, resolver cuestiones legales, etc.) 
 
- Etc. 
Lugar y fechas 
Centro Asociado UNED Pontevedra 
Del 12 al 20 de diciembre de 2022 
De 10:00 a 13:00 h. 
Matricula :Asistencia online en directo 42 € 21 € 
Asistencia online en diferido 42 € 21 € 
 
Más información 
Centro Asociado UNED Pontevedra 
Rúa de Portugal 1 
36162 Pontevedra Pontevedra 
986851850 / negociadodealumnos@pontevedra.uned.es 
 
 
INTRODUCCIÓN A OFFICE (2 de 4) POWERPOINT 
 
• Microsoft PowerPoint es una de las herramientas de presentación más potentes del mercado para un 
usuario medio. Así, el curso proporcionará las herramientas básicas para poder sacar el máximo provecho. 
Lugar y fechas 
Centro Asociado UNED Pontevedra 
Del 13 al 15 de diciembre de 2022 
De 10:00 a 14:00 h. 
  Matrícula Ordinaria 
Asistencia online en directo 24 € 
Asistencia en diferido 24 € 
 
Más información 
Centro Asociado UNED Pontevedra 
Rúa de Portugal 1 
36162 Pontevedra Pontevedra 
986851850 / negociadodealumnos@pontevedra.uned.es 
 
 

 
 
 
 
CÓMO OBTENER EL INFORME DE VIDA LABORAL 
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Import@ss, el nuevo portal de la Tesorería General de la Seguridad Social (TGSS) te permite obtener en 
apenas un minuto tu informe de vida laboral desde cualquier ordenador o dispositivo móvil durante las 24 
horas del día, los 365 días del año. 
Cómo obtener el informe de vida laboral (seg-social.es) 

 
 
 
 
EL #INSS DISPONE DE UNA PLATAFORMA PARA QUE PUEDAS REALIZAR TUS GESTIONES 
SIN DESPLAZARTE Y SIN CERTIFICADO DIGITAL 
Solicitar tu jubilación, prestación por nacimiento o cuidado del menor o el Ingreso Mínimo Vital 
Y otras muchas gestiones 
¿Cómo? ⤵ 
https://revista.seg-social.es/2021/07/14/como-realizar-tramites-en-el-inss-de-manera-telematica-sin-
certificado-digital-ni-clve/ 

 
 
 
TIENES QUE HACER UN TRÁMITE CON EL  SEPE? 
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¿SABES QUE A TRAVÉS DEL FORMULARIO DE PRE-SOLICITUD puedes hacer muchos trámites TÚ 
MISMO DESDE TU CASA Y SIN NECESIDAD DE CITA O VIAJE?  
Usted puede: 
- Presentar una pre-solicitud de BENEFICIO POR DESEMPLEO o SUBSIDIO 
- Cambiar DEUDA BANCARIA 
- ANULAR EL BENEFICIO 
- Informar INCIDENTES en su aplicación o beneficio 
Si es necesario, SEPE se pondrá en contacto contigo para solicitar la información o requerir la 
documentación necesaria. 
La SEPE realizará las comprobaciones necesarias y emitirá la resolución correspondiente 
 
 
 
DISPONIBLE FORMULARIO DE PRESOLICITUD  PARA SOLICITAR SU  PRESTACIÓ DE 
DESEMPLEO 
https://sede.sepe.gob.es 
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DIFERENCIAS ENTRE:SEPE Y SPEG 

ENTIENDES CUAL ES LA DIFERENCIA ENTRE EL SEPE (SERVIZO PÚBLICO DE EMPLEO 
ESTATAL) Y EL  SPEG ( SERVIZO PÚBLICO DE EMPLEO DE GALICIA)? 

 

SERVIZO PÚBLICO DE EMPREGO ESTATAL (SEPE).  

¿Qué servicios ofrece el SEPE? 

El Servicio Público de Empleo Estatal, SEPE, es un organismo del Ministerio de Trabajo para 

gestionar las PRESTACIONES POR DESEMPLEO, subsidios y expedientes ERTE o ERE.  

El Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE) es una organización de carácter estatal dirigida al control y 

la administración del desempleo. Esto supone control de prestaciones para desempleados y su reintegración 

en el mercado laboral 

SERVIZO PÚBLICO DE EMPREGO DE GALICIA (SPEG).  
 
Registro y Clasificación como demandantes de empleo.  

 Oferta de colocación adecuada.  

 Información sobre Medidas de Fomento de Empleo (autoempleo, cooperativismo, sociedades 
laborales, modalidades de contratación, etc.) 

 Cursos de formación profesional para el empleo. 

¿CÓMO FUNCIONA LA APP MOBEM? 

 Aplicación dirigida a demandantes de empleo inscritos en el Servicio Público de Empleo de 
Galicia. Permite a la persona usuaria renovar la demanda de empleo, consultar sus citas de 
orientación laboral, las próximas fechas de renovación de demanda y las ofertas en las que 
es candidata. 
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El SEPE hace un recordatorio muy importante: antes de solicitar al SEPE tu prestación o 

subvención, debes REGISTRARTE COMO DEMANDANTE DE EMPLEO y además mantener 

actualizados tus datos de domicilio en el Servicio Público de Empleo de tu comunidad autónoma. 

Para ser atendido por Emprego Galicia Galicia debes pedir cita aquí: https://emprego.xunta.es/citaprevia/ 

Para ser atendido por el Sepe hay que pedir cita: https://sede.sepe.gob.es/.../cita-previa-solicitud.html 
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 WEB PARA BUSCAR EMPLEO 

Dentro de las diferentes vías de acceso al empleo, una de las más relevantes, útiles y de fácil acceso son 
acceder a ofertas de empleo a través de portales de empleo. Son dichos portales lo que ha venido a sustituir 
lo que, en tiempos pretéritos, se publicaba en los clasificados de la prensa escrita, tablones de anuncios u 
otros medios de comunicación que eran fuente de reclutamiento. En nuestros días, casi todo el mundo tiene 
acceso a internet a través de diferentes dispositivos (pc, móvil, tablet) por lo que los reclutadores recuren a 
este método, de manera recurrente, cuando buscan candidatos. A continuación tienes una selección de web 
por categorías para que recurras a ellas si te encuentras en un proceso de búsqueda de empleo. Pinchado en 
cada una de ellas accederás a su sitio web y seguir sus instrucciones para participar en sus ofertas. 

GENERALES  

 
empléate 
 
hacesfalta 
 
infoempleo 
 
infojobs 
 
monster 
 
servicio andaluz de empleo 
 
trabajos 
 
 
PRÁCTICAS, BECAS Y PRIMEROS 
EMPLEOS 
 
Fundación SEPI 

 

 
primerempleo 

 
recruitingerasmus 
 
studentjob 
 
talentoteca 
 
BUSCADORES 
 
indeed 

 
jobatus 
 
jobbydoo 
 
jobijoba 
 
jooble 
 
opcionempleo 
 
talent 
 
trovit 
 
APP DE EMPLEO 
 
cornerjob 
 
jobandtalent 
 
jobtoda 
 
INTERNACIONAL 
 
Erasmus Intern 
 
Eures 
 
Europe Language Jobs 
 
ZipRecruiter 
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ANUNCIA ¡¡¡¡ TUS OFERTAS DE EMPLEO 
Y  FORMACIÓN EN ESTE BOLETÍN 
          Envíanos un email indicando el nombre de la 
empresa, los datos de contacto y anuncio que quieres 
poner a: orientacionlaboral@sanxenxo.es 
                ES UN SERVICIO  GRATUÍTO 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


